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แบบรายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 
  
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา :  มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 
คณะ    :  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   สาขาวิชาเคมี 

 
หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. รหัสและชื่อรายวิชา  
CHEM252   ปฏิบัติการชีวเคมีพ้ืนฐาน (Elementary Biochemistry Laboratory)  

2. รายวิชาที่ต้องเรียนก่อนรายวิชานี้ (ถ้ามี)   
ไม่มี 

3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบ อาจารย์ผู้สอนและกลุ่มเรียน (Section)  
ดร. กุลวดี ปิ่นวัฒนะ                    อาจารย์ผู้สอน     
อาจารย์ ดร. รพิพรรณ จันทร์มะณี    ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
กลุ่มเรียน สาขาวิชาวิทย์-อาหาร/58, เกษตร-พืช/57 ก.01  
Section ที่ 01 จากจ านวนทั้งหมด 1 กลุ่มเรียน 

4. ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาที่เปิดสอนรายวิชา 
ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2559 

5. สถานที่เรียน 
 สาขาวิชาเคมี คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 

 
หมวดที่  2  การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอน 

1. รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทียบกับแผนการสอน 

หัวข้อ 
จ านวน ชม.  
ตามแผน 
การสอน 

จ านวน ชม. 
ที่สอนจริง 

ระบุสาเหตุที่การสอน
จริงต่างจากแผน 

การสอนหากมีความ
แตกต่างเกิน 25% 

แนวทางชดเชย 
(กรณีสอน

แตกต่างเกิน 
25%) 

- ชี้แจงเกี่ยวกับการเรียนการสอน
และการวัดและประเมินผล  
- บรรยายเกี่ยวกับการท าการทดลอง
และข้อตกลงและความปลอดภัยใน
ห้อง ปฏิบัติการ 

6 6 - - 

ปฏิบั ติ การที่  1  การ เตรี ยมและ
ทดสอบความสามารถของบัฟเฟอร์ 

3 3 - - 

ปฏิบัติการที่ 2 
คาร์โบไฮเดรต 1 
(การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ) 

3 3 - - 

ปฏิบัติการที่ 3 คาร์โบไฮเดรต 2  3 3 - - 

มคอ.5 
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(การวิเคราะห์เชิงปริมาณ) 
การหาปริมาณกลูโคสในน้ าอัดลม 
ปฏิบั ติ ก ารที่  4  การหาค่ า  acid 
value ในน้ ามันตัวอย่างการจ าแนก
ประเภทและโครงสร้างของโปรตีน 
สมบัติทางเคมี หน้าที่ทางชีวภาพ 
และปฏิกิริยาของโปรตีน 

3 3 - - 

สรุปบทปฏิบัติการ 1-4 9 9 - - 
ปฏิบัติการที่ 5 การทดสอบกรด อะมิ
โนและโปรตีน (การวิเคราะห์เชิง
คุณภาพ) 

3 3 - - 

ปฏิบั ติ ก ารที่  6  การหาปริ มาณ
โปรตีนในไข่ขาว (การวิเคราะห์เชิง
ปริมาณ) 

3 3 - - 

ปฏิบัติการที่ 7 การสกัดและทดสอบ
เอนไซม์ oxidase ในมันฝรั่ง 

3 3 - - 

ปฏิบัติการที่ 8 การสกัด DNA จาก
หอมหัวใหญ่ 

3 3 - - 

สรุปบทปฏิบัติการ 5-8 6 6 - - 
 
2. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ท าให้เกิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 

ผลการเรียนรู้ 
วิธีสอนที่ระบุใน 

รายละเอียดรายวิชา 
ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) 

พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 
คุณธรรม จริยธรรม 
1. [  ] มีความซื่อสัตย์สุจริต 1. - - - - 

2. [] มีระเบียบวินัย 2. บรรยายให้ผู้เรียนเข้าชั้นเรียน
ตรงต่อเวลาและรับผิดชอบต่องานที่
ได้รับมอบหมาย 
 

 - - 

3.  [  ] มีจิตส านึกและตระหนัก
ในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณ
ทางวิชาการและวิชาชีพ 

3. - - - - 

4. [  ] เคารพสิทธิและความ
คิดเห็นของผู้อื่น 

4. - - - - 

5. [  ] มีจิตสาธารณะ 5. - - - - 
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ผลการเรียนรู้ 
วิธีสอนที่ระบุใน 

รายละเอียดรายวิชา 
ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) 

พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 
ความรู้ 
1. [  ] มีความรู้ในหลัก การ
และทฤษฎีทาง  ด้ านวิทยา 
ศาสตร์ 

1. - - - - 

2. [ ] มีความรู้พ้ืนฐานทาง
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ที่
จะน ามาอธิบายหลักการและ 
ทฤษฎีในศาสตร์เฉพาะ 

2. - 
 

- -  

3. [] สามารถติดตามความ
ก้าว หน้าทางวิชาการ โดย 
เ ฉพาะอย่ า งยิ่ ง ด้ า น วิ ท ย า 
ศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

3. วิ ธี การสอนใช้การบรรยาย
หลั ก ก า ร  ก า รทดลองแล ะ
อภิปรายกลุ่มย่อย 

 - - 

4. [  ] มีความรอบรู้ในศาสตร์
ต่ า งๆ ที่ จะน า ไปใช้ ในชี วิ ต 
ประจ าวัน 

4. - - - - 

ทักษะทางปัญญา 
1. [ ] สามารถคิดวิเคราะห์
อย่างเป็นระบบและมีเหตุมีผล 
ตามหลักการวิทยาศาสตร์ 

1. - - - - 

2. [ ] น าความรู้ทางวิทยา 
ศาสตร์และคณิต ศาสตร์ไปประ 
ยุกต์กับสถานการณ์ต่างๆ ได้
อย่างถูกต้องและเหมาะสม 

2. - - - - 

3. [] มีความใฝ่รู้ สามารถ
วิ เ ค ราะห์  และสั ง เ คร าะห์
ความรู้จากแหล่งข้อมูลต่างๆ ที่
หลากหลายได้อย่างถูกต้องและ
การน าไปสู่การสร้างสรรค์ 

3. วิธีการสอนใช้การทดลอง 

 
 
 
 
 

 - วิธีการสอนใช้การทดลองช่วยให้
ผู้ เ รี ย นมี ค ว าม ใ ฝ่ รู้  ส า ม า ร ถ
วิเคราะห์ และน าความรู้ไปใช้ได้ 
แ ต่ ไ ม่ ส า ม า ร ถ น า ไ ป สู่ ก า ร
สังเคราะห์และสร้างสรรค์องค์
ค ว าม รู้ ไ ด้ ดี เ ท่ า ที่ ค ว ร จึ ง ค ว ร
สอดแทรกการน าเสนอความรู้ที่
ไ ด้ รั บ เ พ่ื อ ก า ร น า ไ ป สู่ ก า ร
สังเคราะห์และสร้างสรรค์องค์
ความรู้ต่อไป 
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ผลการเรียนรู้ 
วิธีสอนที่ระบุใน 

รายละเอียดรายวิชา 
ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน (ถ้ามี) 

พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข มี ไม่มี 
ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

1.  [] มี ภ า ว ะ ผู้ น า  โ ด ย
สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนใน
ฐานะผู้น าและสมาชิกที่ดี 

1. วิธีการสอนใช้การทดลอง  - - 

2. [   ] มีความรับผิด ชอบต่อ
สังคม  

2. - - - - 

3.  [   ]  สามารถปรับ ตัวเข้า
กับสถานการณ์ของการเรียน
การสอนได้ 
 
 

3. - - - - 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
1. [  ] สามารถประยุกต์ความรู้
ทางคณิตศาสตร์และสถิติ เพ่ือ
การวิเคราะห์ ประมวลผล การ
แก้ปัญหา และน าเสนอข้อมูล
ได้อย่างเหมาะสม  

1. - - - - 

2. [  ]  มีทักษะในการสื่อสาร
ภาษาไทยได้อย่างมีประ สิทธิ
ภ า พ  ร วม ทั้ ง ก า ร เ ลื อ ก ใ ช้
รูปแบบการสื่ อสารได้อย่าง
เหมาะสม  

2. - - - - 

3. []  มีทักษะและความรู้
ภ า ษ า อั ง ก ฤ ษ ห รื อ ภ า ษ า 
ต่ า งป ร ะ เท ศ อ่ื น  เ พ่ื อก า ร
ค้นคว้าได้อย่างเหมาะสมและ
จ าเป็น 

3. วิธีการสอนใช้การทดลอง  - - 

4. [   ]  สามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในการสืบค้นและ
เก็บรวบรวมข้อมูลได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเหมาะสมกับ
สถานการณ ์

4. - - - - 
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หมวดที่ 3 สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
1. จ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน    52 คน 
2. จ านวนนักศึกษาที่คงอยู่เม่ือสิ้นสุดภาคการศึกษา    51 คน 
3. จ านวนนักศึกษาที่ถอน (W)     1 คน 
4. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 

ระดับคะแนน จ านวน คิดเป็นร้อยละ 

A 8 15.38 
B+ 9 17.30 
B 22 42.31 

C+ 5 9.62 
C 3 5.77 

D+ 3 5.77 
D 0 0.00 

ตก (F) 1 1.92 
ไม่สมบูรณ์ (I) 0 0 

พอใจ (S) - - 
ไม่พอใจ (U) - - 

ขอถอนวิชาเรียนหลังก าหนด (W) 1 1.92 
5. ปัจจัยที่ท าให้ระดับคะแนนผิดปกติ (ถ้ามี) 

- 
6. การทวนสอบผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 
1. สังเกตและตรวจความถูกต้องของแบบฝึกหัด หลักฐาน
การเข้าเรียนของนักศึกษา และคะแนนข้อสอบ  
2. ทวนสอบจากผลการเรียนรู้แต่ละด้านของรายวิชา 

ทีมผู้ สอนและผู้ เ กี่ ยวข้ อง พิจารณามีความเห็ น
สอดคล้องและเป็นไปตามผลการประเมินผลคะแนนที่
ได ้ 

 
แบบประเมินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 

ความรู้ ความสามารถ ทักษะ พฤติกรรม 3 2 1 0 

มีความซื่อสตัยส์ุจรติ 
36 => 
78.26% 

10 => 
21.74% 

0 => 
0.00% 

0 => 
0.00% 

มีระเบยีบวินัย 
36 => 
78.26% 

10 => 
21.74% 

0 => 
0.00% 

0 => 
0.00% 

มีจิตส านึก ตระหนักในการปฏิบตัติามจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 
34 => 
73.91% 

12 => 
26.09% 

0 => 
0.00% 

0 => 
0.00% 

เคารพสิทธิและความคิดเห็นของผูอ้ื่น 
36 => 
78.26% 

10 => 
21.74% 

0 => 
0.00% 

0 => 
0.00% 
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มีจิตสาธารณะ 
35 => 
76.09% 

11 => 
23.91% 

0 => 
0.00% 

0 => 
0.00% 

มีความรู้ในหลักการและทฤษฎีทางด้านวิทยาศาสตร์และ/หรือคณิตศาสตร์ 
27 => 
58.70% 

19 => 
41.30% 

0 => 
0.00% 

0 => 
0.00% 

มีความรู้พื้นฐานทางวิทยาศาสตรแ์ละคณิตศาสตร์ที่จะน ามาอธิบายหลักการและทฤษฎี
ในศาสตรเ์ฉพาะ 

27 => 
58.70% 

18 => 
39.13% 

1 => 
2.17% 

0 => 
0.00% 

สามารถติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการโดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร ์

33 => 
71.74% 

11 => 
23.91% 

2 => 
4.35% 

0 => 
0.00% 

มีความรอบรู้ในศาสตร์ตา่งๆ ที่จะน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
32 => 
69.57% 

13 => 
28.26% 

1 => 
2.17% 

0 => 
0.00% 

สามารถคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบและมเีหตมุีผลตามหลักการวิทยาศาสตร์ 
33 => 
71.74% 

13 => 
28.26% 

0 => 
0.00% 

0 => 
0.00% 

น าความรู้ทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ไปประยุกต์กับสถานการณ์ตา่งๆ ได้อย่าง
ถูกต้องและเหมาะสม 

31 => 
67.39% 

14 => 
30.43% 

1 => 
2.17% 

0 => 
0.00% 

มีความใฝรู่้ สามารถวิเคราะห์และสังเคราะห์ความรู้จากแหล่งข้อมูลต่างๆ ท่ีหลากหลาย
ได้อย่างถูกต้องและสร้างสรรค ์

28 => 
60.87% 

18 => 
39.13% 

0 => 
0.00% 

0 => 
0.00% 

มีภาวะผู้น าโดยสามารถท างานร่วมกับผู้อื่นในฐานะผู้น าและสมาชิกท่ีดี 
32 => 
69.57% 

14 => 
30.43% 

0 => 
0.00% 

0 => 
0.00% 

มีความรับผิดชอบต่อสังคมและองค์กร 
31 => 
67.39% 

15 => 
32.61% 

0 => 
0.00% 

0 => 
0.00% 

สามารถปรับตัวเข้ากับสถานการณ์และวัฒนธรรมขององค์กรที่ไปปฏิบัติงาน 
31 => 
67.39% 

13 => 
28.26% 

2 => 
4.35% 

0 => 
0.00% 

สามารถประยุกต์ความรู้ทางคณติศาสตร์และสถิติ เพื่อการวิเคราะหป์ระมวลผล การ
แก้ปัญหา และน าเสนอข้อมูลได้อย่างเหมาะสม 

31 => 
67.39% 

14 => 
30.43% 

1 => 
2.17% 

0 => 
0.00% 

มีทักษะในการสื่อสารภาษาไทยไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งการเลือกใช้รูปแบบการ
สื่อสารได้อย่างเหมาะสม 

30 => 
65.22% 

15 => 
32.61% 

1 => 
2.17% 

0 => 
0.00% 

มีทักษะและความรูภ้าษาอังกฤษหรือภาษาต่างประเทศอื่น เพื่อการค้นคว้าได้อย่าง
เหมาะสมและจ าเป็น 

34 => 
73.91% 

11 => 
23.91% 

1 => 
2.17% 

0 => 
0.00% 

สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้นและเก็บรวบรวมข้อมลูได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และเหมาะสมกับสถานการณ ์

32 => 
69.57% 

14 => 
30.43% 

0 => 
0.00% 

0 => 
0.00% 

 

หมวดที่ 4 การประเมินรายวิชา 
ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา 

1.1 ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 
ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 

จดุแข็ง 1. ผู้สอนตรงต่อเวลาในการสอนตามตารางสอน อยู่ในระดับดีมาก 
2. ผู้สอนสอดแทรกคุณธรรมและจริยธรรมขณะสอน หรือเป็นแบบอย่างในการสอน อยู่ในระดับด ี
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3. ผู้สอนสอนตรงตามเนื้อหาที่ก าหนดไว้ในแผนการสอน อยู่ในระดับดีมาก 
4. ผู้สอนมีความสามารถด้านการสื่อสาร เช่น ใช้สื่อการสอนประกอบการสื่อสาร ใช้ภาษาสื่อ
ความหมายชัดเจน สอนสนุกชวนติดตาม สรุปประเด็นชัดเจน เข้าใจง่าย อยู่ในระดับด ี
5. ผู้สอนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอน อยู่ในระดับดีมาก 
6. ผู้สอนยอมรับฟังความคิดเห็นและข้อวิจารณ์ของนักศึกษาตลอดจนเปิดโอกาสให้นักศึกษาซักถาม 
แสดงความคิดเห็นและมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน อยู่ในระดับดีมาก 
7. ผู้สอนยอมรับและมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอน อยู่ในระดับดีมาก 
8. ผู้สอนมีการสร้างบรรยากาศในชั้นเรียนเพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียน รู้จัก
คิด รู้จักวิเคราะห์ แก้ปัญหาและศึกษาด้วยตนเอง อยู่ในระดับดมีาก 
9. ผู้สอนมีความเชี่ยวชาญในรายวิชาที่สอน อยู่ในระดับดีมาก 
10. ผู้สอนมีการประเมินผลการเรียนตามสภาพจริง และสอดคล้องกับการเรียนการสอน อยู่ในระดับ
ดีมาก 

จุดอ่อน - 
อ่ืน ๆ (ถ้ามี)  

1.2 ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ตามข้อ 1.1 
ความเห็นของอาจารย์ผู้สอนต่อข้อวิพากษ์ 

ประเด็นที่ส าคัญ ความคิดเห็นของผู้สอน 
การสอดแทรกคุณธรรมและจริยธรรมขณะสอน และ
ความสามารถด้านการสื่อสารของผู้สอน อยู่ในระดับด ี

พยายามการสอดแทรกกิจกรรมการเรียนการสอนใน
บทเรียนที่หลากหลาโดยสอดแทรกคุณธรรมและจริยธรรม
ขณะสอน และปรับปรุงสื่อประกอบการสอนและวิธีการ
สอนให้น่าสนใจและเข้าใจง่าย เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดความรู้และ
ความเข้าใจมากยิ่งขึ้น 

 
รายงานสรุปผลการประเมินประสิทธิภาพการเรียนการสอนจากการประเมินของนักศึกษา 

รายการค าถาม  ผลการประเมินเฉลี่ย 

1.  ผู้สอนตรงต่อเวลาในการสอนตามตารางสอน (ตัวอย่าง เช่น เข้าสอนตรงเวลา ไม่ขาดสอน) 4.60 
2. ผู้สอนสอดแทรกคุณธรรมและจริยธรรมขณะสอน หรือเป็นแบบอย่างในการสอน เช่น การแต่งกาย 
บุคลิกภาพ การวางตัว 

4.49 

3. ผู้สอนสอนตรงตามเนื้อหาที่ก าหนดไว้ในแผนการสอน (ตัวอย่าง สามารถตรวจสอบได้จาก มคอ.3 หรือ 
แผนการสอนที่อาจารย์แจกในสัปดาห์แรก) 

4.56 

4. ผู้สอนมีความสามารถด้านการสือ่สาร เช่น ใช้สื่อการสอนประกอบการสื่อสาร ใช้ภาษาสื่อความหมายชัดเจน 
สอนสนุกชวนติดตาม สรุปประเด็นชัดเจน เข้าใจง่าย 

4.47 

5. ผู้สอนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอน 4.53 
6. ผู้สอนยอมรับฟังความคิดเห็นและข้อวิจารณ์ของนักศึกษาตลอดจนเปิดโอกาสให้นักศึกษาซักถาม แสดง
ความคิดเห็นและมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน 

4.58 

7. ผู้สอนยอมรับและมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอน 4.58 
8. ผู้สอนมีการสร้างบรรยากาศในช้ันเรียนเพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียน รู้จักคิด รู้จัก 4.58 
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วิเคราะห์ แก้ปัญหาและศึกษาด้วยตนเอง 
9. ผู้สอนมีความเช่ียวชาญในรายวิชาท่ีสอน 4.58 
10. ผู้สอนมีการประเมินผลการเรียนตามสภาพจริง และสอดคล้องกับการเรียนการสอน 4.63 

ผลรวมทั้งหมด 4.56 

 
หมวดที่  5  แผนการปรับปรุง 

1. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามที่เสนอในรายงานของรายวิชาครั้งที่ผ่านมา 
แผนการปรับปรุงที่เสนอในภาคการศึกษา/ 

ปีการศึกษาที่ผ่านมา 
ผลการด าเนินการ 

- - 
2. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอ  ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 
- - - 

 
 

ลายมือชื่อผู้รายงาน/ผู้รับรายงานผลการด าเนินงานของรายวิชา 
 
 

 

ชื่ออาจารย์ผู้สอน 
 

ลงชื่อ………………………….……………… 
(ดร. รพิพรรณ จันทร์มะณี) 

วันที่รายงาน 29 ธันวาคม 2559 

ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 

ลงชื่อ………………………….……………… 
(ดร. รพิพรรณ จันทร์มะณี) 

วันที่รายงาน 29 ธันวาคม 2559 
 


