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รายละเอยีดของรายวชิา 

ชือ่สถาบันอุดมศกึษา  :  มหาวทิยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 

คณะ  :  วทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี

 

หมวดท่ี  1  ขอมูลท่ัวไป 

 

1. รหัสและชือ่รายวชิา  

ภาษาไทย :  วท.สถ.111 หลักสถติ ิ

ภาษาอังกฤษ :  STAT111 Principles of Statistics 

 

2. จํานวนหนวยกิต :  3(3-0-6) 

 

3. หลักสูตรและประเภทของรายวชิา : 

หลายหลักสูตร    วชิาแกนวิทยาศาสตร 

 

4. อาจารยผูรบัผดิชอบรายวชิา และอาจารยผูสอน 

ลําดับท่ี ตําแหนงทางวชิาการ ชือ่-สกุล 

1. อาจารย บัญชา  ศรีสมบัต ิ

 

5. ภาคการศกึษา / ชั้นปท่ีเรยีน :   ภาคการศกึษาท่ี 1/59 (สตัวศาสตร/57, ผลติ-อาหาร/58, 

สําอาง/58) 

 

6. รายวชิาท่ีตองเรยีนมากอน (Pre-requisite) (ถามี) :……………………………………………………………… 

 

7. รายวชิาท่ีตองเรยีนพรอมกัน (Co-requisites) (ถามี)  :……………………………………………………… 

 

8. สถานท่ีเรยีน :  มหาวทิยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 

 

9. วันที่จดัทําหรอืปรบัปรุงรายละเอยีดของรายวชิาครัง้ลาสุด : 25 ก.ค. 59 

 

 

มคอ.3 
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หมวดท่ี  2  จดุมุงหมายและวัตถปุระสงค 
 

1 จุดมุงหมายของรายวชิา  

เพื่อใหผูเรียนไดรับความรูความเขาใจพรอมท้ังการประยุกตใช เกี่ยวกับความรูเบื้องตนเกี่ยวกบั

สถติ ิความนาจะเปนเบื้องตนและการแจกแจงความนาจะเปน การทดสอบสมมติฐาน การทดสอบ

ไคสแควร การวเิคราะหความแปรปรวนเบื้องตน การวเิคราะหการถดถอยอยางงายและสหสัมพันธ 
 

2 วัตถปุระสงคในการพัฒนา/ปรบัปรุงการจดัการเรยีนการสอน 

เพื่อปรับปรุงเนื้อหา ตัวอยาง วธีิการวิเคราะหใหทันสมัยตอสถานการณปจจุบัน และใหเนื้อหา

สอดคลองเหมาะสมกับหลักสูตรของผูเรียน 

 

หมวดท่ี  3  ลักษณะและการดําเนนิการ 
 

1. คําอธิบายรายวชิา 

ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับสถติ ิความนาจะเปนเบื้องตนและการแจกแจงความนาจะเปน การ

ทดสอบสมมตฐิาน การทดสอบไคสแควร การวเิคราะหความแปรปรวนเบื้องตน การวิเคราะหการ

ถดถอยอยางงายและสหสัมพันธ 
 

2. จํานวนชั่วโมงท่ีใชตอภาคการศกึษา 

บรรยาย สอนเสริม การฝกปฏบิัต/ิงานภาคสนาม/การฝกงาน การศึกษาดวยตนเอง 

48 - - 96 

 

3. จํานวนชั่วโมงตอสัปดาหท่ีอาจารยใหคําปรกึษาและแนะนําทางวชิาการแกนักศกึษาเปน

รายบคุคล 

3 ชั่วโมง / สัปดาห 
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หมวดท่ี  4  แผนการสอนและการประเมนิผล 
 

1. แผนการสอน 

สัปดาหที่ หัวขอ/รายละเอยีด 
จํานวน

(ชม.) 
กจิกรรมการเรยีน การสอน/สือ่ที่ใช ผูสอน 

1 แนะนํารายวชิา 3 บรรยายแนะนําเคร่ืองคํานวณที่ใช

ประกอบการเรียน 

อ. ศุภนชิ เจริญสุข 

2 ความรูเบื้องตนเก่ียวกับสถิต ิ 3 บรรยายทําแบบฝกปฏบิตั ิการวเิคราะหขอมูล

เบื้องตน 

อาจารยผูรับผิดชอบ

รายวชิา 

3 ความรูเบื้องตนเก่ียวกับสถิต ิ 3 บรรยายทําแบบฝกปฏบิตั ิการวเิคราะหขอมูล

เบื้องตน 

อาจารยผูรับผิดชอบ

รายวชิา 

4 ความนาจะเปนเบื้องตนและ

การแจกแจงความนาจะเปน 

3 บรรยายทําแบบฝกปฏบิตั ิความนาจะเปนและ

การแจกแจงความนาจะเปน การเปดตาราง

การแจกแจงความนาจะเปน 

อาจารยผูรับผิดชอบ

รายวชิา 

5 ความนาจะเปนเบื้องตนและ

การแจกแจงความนาจะเปน 

3 บรรยายทําแบบฝกปฏบิตั ิความนาจะเปนและ

การแจกแจงความนาจะเปน การเปดตาราง

การแจกแจงความนาจะเปน 

อาจารยผูรับผิดชอบ

รายวชิา 

6 การทดสอบสมมตฐิาน 3 บรรยายทําแบบฝกปฏบิตั ิการทดสอบ

สมมตฐิานทางสถิต ิ

อาจารยผูรับผิดชอบ

รายวชิา 

7 การทดสอบสมมตฐิาน 3 บรรยายทําแบบฝกปฏบิตั ิการทดสอบ

สมมตฐิานทางสถิต ิการอานผลวิเคราะหจาก

โปรแกรมคอมพวิเตอร 

อาจารยผูรับผิดชอบ

รายวชิา 

8 สอบกลางภาค 3 สอบกลางภาค อาจารยผูรับผิดชอบ

รายวชิา 

9 การทดสอบไคสแควร 3 บรรยายทําแบบฝกปฏบิตั ิการทดสอบไคส

แควรมอบหมายการทํารายงานรายบุคคล 

อาจารยผูรับผิดชอบ

รายวชิา 

10 การทดสอบไคสแควร 3 บรรยายทําแบบฝกปฏบิตั ิการทดสอบไคส

แควร การอานผลวเิคราะหจากโปรแกรม

คอมพิวเตอร 

อาจารยผูรับผิดชอบ

รายวชิา 

11 การวเิคราะหความแปรปรวน

เบื้องตน 

3 บรรยายทําแบบฝกปฏบิตั ิการวเิคราะหความ

แปรปรวนเบื้องตนมอบหมายการทํารายงาน

รายกลุม 

อาจารยผูรับผิดชอบ

รายวชิา 

12 การวเิคราะหความแปรปรวน

เบื้องตน 

3 บรรยายทําแบบฝกปฏบิตั ิการวเิคราะหความ

แปรปรวนเบื้องตน การอานผลวิเคราะหจาก

โปรแกรมคอมพวิเตอร 

อาจารยผูรับผิดชอบ

รายวชิา 
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สัปดาหที่ หัวขอ/รายละเอยีด 
จํานวน

(ชม.) 
กจิกรรมการเรยีน การสอน/สือ่ที่ใช ผูสอน 

13 สอบระหวางภาค 3 สอบเก็บคะแนน อาจารยผูรับผิดชอบ

รายวชิา 

14 การวิ เคราะหการถดถอย

อยางงายและสหสัมพันธ 

3 บรรยายทําแบบฝกปฏบิตั ิการวเิคราะหการ

ถดถอยอยางงายและสหสมัพันธมอบหมาย

การทํารายงานรายกลุม 

อาจารยผูรับผิดชอบ

รายวชิา 

15 การวิ เคราะหการถดถอย

อยางงายและสหสัมพันธ 

3 บรรยายทําแบบฝกปฏบิตั ิการวเิคราะหการ

ถดถอยอยางงายและสหสมัพันธ การอานผล

วเิคราะหจากโปรแกรมคอมพวิเตอร 

อาจารยผูรับผิดชอบ

รายวชิา 

16 สอบปลายภาค 3 สอบปลายภาค อาจารยผูรับผิดชอบ

รายวชิา 

 

2. แผนการประเมนิผลการเรยีนรู 

กจิกรรมที่ การเรยีนรูดาน ผลการเรียนรู 
วธีิการ

ประเมนิ 
สัปดาหที ่

สัดสวนการ

ประเมนิ 

1 1.คุณธรรม  

จรยิธรรม 
1)[] มคีวามซื่อสัตยสุจริต 

2)[] มีระเบียบวนัิย 

3)[ ]มจีติสํานึกและตระหนักในการปฏบิัติตาม

จรรยาบรรณทางวชิาการและวิชาชพี 

4)[ ]เคารพสทิธิและความคิดเห็นของผูอ่ืน 

5)[ ]มจีติสาธารณะ 

สังเกต พฤติกรรม ตลอดภาค

การศึกษา 

10% 

2 2. ความรู 1)[]มีความรูในหลักการและทฤษฎีทางดาน

คณิตศาสตร 

2)[ ]มคีวามรูทางคณิตศาสตรท่ีจะนํามา

อธิบายหลักการและ ทฤษฎี 

3)[ ]สามารถติดตามความกาว หนาทาง

วชิาการโดยเฉพาะอยางยิ่งดานคณิตศาสตร 

4)[ ]มีความรอบรูในศาสตรตางๆ ท่ีจะนําไปใช

ในชวีติประจําวัน 

แบบทดสอบ 

สังเกต พฤติกรรม 

8, 13, 16 30% 

3 3.ทักษะทางปญญา 1)[]สามารถคิดวเิคราะหอยางเปนระบบ และ

มเีหตุมผีล  

2)[ ]นําความรูทางคณิตศาสตรไปประยุกตกับ

สถานการณ ต า งๆ  ไ ดอย างถู กต องและ

เหมาะสม 

3)[ ]มีความใฝรู สามารถวิ เคราะห และ

สังเคราะหความรูจากแหลงขอมูลตางๆ ที่

ประเมนิผล

แบบทดสอบจาก

การใชวธีิการ 

รวมท้ัง

กระบวนการใน

การแกปญหาที่

ถูกตอง

สมเหตุสมผล 

8, 13, 16 30% 
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กจิกรรมที่ การเรยีนรูดาน ผลการเรียนรู 
วธีิการ

ประเมนิ 
สัปดาหที ่

สัดสวนการ

ประเมนิ 

หลากหลายไดอยางถูกตองและการนําไปสู

การสรางสรรค 

4 4.ทักษะ

ความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

1)[ ]มีภาวะผูนํา โดยสามารถทํางานรวมกับ

ผูอ่ืนในฐานะผูนําหรอืสมาชกิที่ดี 

2)[] มีความรับผดิชอบ 

3)[ ]สามารถปรับตัวเขากับสถานการณท่ีไป

ปฏิบัติงาน 

สังเกต พฤติกรรม

การใช

กระบวนการใน

การแกปญหา 

ตลอดภาค

การศึกษา 

20% 

5 

 

5.ทักษะการคิด

วเิคราะหเชงิตัวเลข  

การสื่อสารและการ

ใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1[]สามารถประยุกตความรูทางคณิตศาสตร 

เพื่อการวเิคราะห ประมวลผล การแกปญหา 

และนําเสนอขอมูลไดอยางเหมาะสม 

2)[ ]มทีักษะในการส่ือสารภาษาไทยไดอยางมี

ประสทิธิภาพ รวมท้ังการเลอืกใชรูปแบบการ

สื่อสารไดอยางเหมาะสม 

3)[ ]มทีักษะและความรูภาษาอังกฤษเพื่อการ

คนควาไดอยางเหมาะสม 

4)[ ]สามารถใชเทคโนโลยสีารสนเทศในการ

สบืคนขอมูลไดอยางมปีระสทิธิภาพและ

เหมาะสม 

สังเกต พฤติกรรม

จากการใช

คอมพวิเตอร 

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

คนควาเพ่ิมเติม   

ตลอดภาค

การศึกษา 

10% 

 

3. การประเมนิผลการศกึษา 

การใหระดับคะแนน คดิผลรวมของคะแนนดบิ แลวใหเกรด ดังตัวอยาง 

เกณฑคะแนน เกรด 

80-100 A 

75-79 B+ 

70-74 B 

65-69 C+ 

60-64 C 

55-59 D+ 

50-54 D 

0-49 F 

ถอนรายวิชา W 

สงงานไมครบ/............................ I 
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หมวดท่ี  5  ทรัพยากรประกอบการเรยีนการสอน 

 

1. ตําราและเอกสาร 

กัลยา วานชิบัญชา. หลักสถติ.ิพิมพคร้ังท่ี 2 .กรุงเทพฯ :  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2539. 

________________. การวเิคราะหสถติิ:สถติเิพื่อการตัดสนิใจ.พิมพคร้ังท่ี 4. กรุงเทพฯ : 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2542. 

คณาจารยภาควิชาคณิตศาสตร คณะวิทยาศาสตร จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย. ความนาจะเปนและ

สถติ.ิ พมิพคร้ังที่ 9 . กรุงเทพฯ : โรงพิมพหางหุนสวนจํากัดพิทักษการพิมพ ,2544. 

คณาจารยภาควิชาสถติ ิมหาวทิยาลัยเชยีงใหม. สถติเิบื้องตน.เชยีงใหม : มหาวทิยาลัยเชยีงใหม, 

2541. 

___________________________________ . สถติสิําหรับสังคมศาสตร1.เชยีงใหม : 

มหาวทิยาลัยเชยีงใหม, 2541. 

___________________________________ . สถติสิําหรับสังคมศาสตร2.เชยีงใหม : 

มหาวทิยาลัยเชยีงใหม, 2541. 

ทรงเกยีรต ิวสิุทธพิิทักษกุล .การใชสถติเิพือ่การปรับปรุงกระบวนการ. กรุงเทพฯ : โรงพิมพคุรุสภา 

,2545. 

พันทพิา  สนุทรารชุน . ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับการวางแผนการทดลอง.พิมพคร้ังท่ี 7.กรุงเทพฯ: 

สํานักพิมพมหาวทิยาลยัรามคําแหง,2537. 

รสสุคนธ  หังสพฤกษ. สถติวิิเคราะหเบื้องตน.พิมพคร้ังท่ี 7.กรุงเทพฯ : มหาวทิยาลัยรามคําแหง, 

2535. 

ศุภนชิ  เจริญสขุ. เอกสารประกอบการสอนรายวิชาหลกัสถติิ. คณะวทิยาศาสตรและเทคโนโลยี. 

2558. 

สรชัย พิศาลบุตร. สถติธุิรกจิ. พิมพคร้ังท่ี 3. กรุงเทพฯ : วทิยพัฒน จํากดั, มถินุายน 2542. 

Clarke G.M.  and Cooke D. A Basic Course In Statistics. 4th edition, New York : Arnold , a 

member of the Hodder Headline Group ,1998 . 

Freund, J.E. , Mathematical Statistics. 5thedition ,New Jersey : Prentice – Hall,1992. 

Montgomery, D. C.,andRunger, G.C. Applied Statistics And Probability For Engineers. New York 

: John Wiley & Sons, 1994.  

Ronald L. Iman., and Conover,W. J. Modern Business Statistics. 2nd edition, New York :  John 

Wiley & Sons ,1989. 
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Watson C.J. , Billingsley P., Huntsberger D.V. and Croft D.J.  Brif Business Statistics.Mass. 

:Aallyn and Bacon ,1988. 

2. เอกสารและขอมูลสําคัญ 

 รายงานสํามะโนประชากร สํานักงานสถติแิหงชาต ิ

 รายงานสภาวะเศรฐกจิและสังคมสํานักงานสถติแิหงชาติ 

รายงานภาวะสังคมสํานกังานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสังคมแหงชาต ิ

 เคร่ืองคํานวณแบบธรรมดา 

 เคร่ืองคํานวณเชงิวิทยาศาสตร 

 โปรแกรมสําเร็จรูปทางสถติ ิเชน Excel Spssฯลฯ 

3. เอกสารและขอมูลแนะนํา 

 รายงานสํามะโนประชากร สํานักงานสถติแิหงชาต ิ

 รายงานสภาวะเศรฐกจิและสังคมสํานักงานสถติแิหงชาติ 

รายงานภาวะสังคมสํานกังานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกจิและสังคมแหงชาต ิ

 เคร่ืองคํานวณแบบธรรมดา 

 เคร่ืองคํานวณเชงิวิทยาศาสตร 

 โปรแกรมสําเร็จรูปทางสถติ ิเชน Excel Spss ฯลฯ 

 

หมวดท่ี  6  การประเมนิและปรับปรุงการดําเนนิการของรายวชิา 

 

1. กลยุทธการประเมนิประสิทธผิลของรายวชิาโดยนักศกึษา 

การประเมนิการเรียนการสอนโดยนักศกึษา ผานระบบการประเมนิของมหาวิทยาลัยฯ 

 

2. การปรับปรุงการสอน  

นําผลคะแนนสอบ/ผลการเรียนของผูเรียน มาทําการวเิคราะหเพื่อหาขอมลู (ตัวแปร) สําคัญ

ท่ีทําใหเกดิความแตกตางของผลการเรียน เพือ่นําขอมลูมาประกอบการทําวิจัยเพือ่พัฒนาการเรียน

การสอน 
 

3. การทวนสอบมาตรฐานผลการเรยีนรูของนักศกึษาในรายวชิา 

 ตรวจสอบการใหคะแนนจากกระดาษคําตอบขอสอบของนักศึกษา และงานที่ไดรับ

มอบหมาย 
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 การรายงานเกี่ยวกับความพึงพอใจตอการเรียนการสอน เนื้อหาวชิา ความเหมาะสม

ความทันสมัย และการสามารถนําไปใชตอการเรียนและในชวิีตประจําวันของผูเรียน 

 

4. การดําเนนิการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวชิา 

นําขอมูลท่ีไดจากการประเมนิจากขอ 1 และ 2 มาวางแผนเพื่อปรับปรุงคุณภาพของเนื้อหา

รายวิชา วธีิการสอน การจัดกลุมผูเรียนใหมีความสอดคลองภายในกลุม และทําการหาขอมูล(ตัว

แปร) สําคัญท่ีสงผลตอคะแนนสอบ/ผลการเรียนของผูเรียน 

ปรับปรุงรายวชิาทุก 5 ป หรือตามขอเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิต์าม

ขอ 4 

เมื่อมกีารเปลี่ยนหรือสลับอาจารยผูสอน 

 

* ปรับปรุง 25 กรกฎาคม 2559 


