
 

มคอ. ๓  รายละเอียดของรายวิชา  (Course Specification) 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา   มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 

คณะ/หลักสูตรวิชา   เทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร/ เกษตรศาสตร์ 

 

หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. รหัสและชื่อรายวิชา      กอ.พศ. 304 พชืเครื่องเทศและสมุนไพร                                                                  

                                    PTS 304   Spices and Medicinal Plants 

2 จ านวนหน่วยกิต           3 (2-2-5) 

                                    บรรยาย 2 ช่ัวโมง ปฎิบัติ 2 ช่ัวโมง ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 5 ช่ัวโมง 

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา  

                                    เป็นรายวิชาในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ 

                                    หมวดวิชาเฉพาะ กลุ่มวิชาเอกเลือก 

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน  

ล าดับที ่ ต าแหน่งทางวิชาการ ชื่อ-สกุล สถานที่ติดตอ่/เบอร์โทรศัพท์ 

1. ผูช่้วยศาสตราจารย์     สุดารัตน์ สุตพันธ์ หอ้ง กอ.306 / 08-3951-3915 

 

5. ภาคการศึกษา/ชั้นปีที่เรยีน  ภาคการศกึษาที่ 1 ช้ันปีที่ 4 

6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน   ไม่ม ี

7. รายวิชาที่ต้องเรยีนมาพร้อมกัน ไม่ม ี

8.  สถานที่เรยีน            กอ. 303 และอาคารปฏิบัติการพืชศาสตร์ 

9. วันท่ีจัดท า     10 กรกฎาคม 2559 

 

หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 

1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 

 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 4. ทักษะความสัมพันธ์

ระหวา่งบุคคลและ

ความรับผดิชอบ 

5. ทักษะการคิดวเิคราะห์เชิง

ตัวเลข การส่ือสาร และการ

ใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 

1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 5 
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เมื่อนักศกึษาเรียนรายวิชานี้แล้ว นักศึกษามีสมรรถนะที่ตอ้งการในด้านต่างๆ ดังนี้ 

1. เพื่อให้ผู้เรยีนมีวนิัย ตรงต่อเวลา และมีความรับผดิชอบต่อตนเองและสังคม 

2. เพื่อใหผู้เ้รียนมีความรูค้วามเข้าใจในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี และสารส าคัญเกี่ยวกับพืช

เครื่องเทศและสมุนไพร 

3. เพื่อใหผู้เ้รียนมีความรู้เชิงคิดวิเคราะหแ์ละสามารถน าความรู้มาประยุกตใ์ชใ้นบริบททาง

วิชาการและวิชาชีพ 

4. เพื่อให้ผู้เรยีนรู้บทบาทหน้าที่ของตัวเองและมีความรับผดิชอบในการท างาน ทั้งงาน

รายบุคคลและงานกลุ่ม 

5. เพื่อให้ผู้เรยีนมีความสามารถในการสื่อสาร สามารถสรุปประเด็นจากสิ่งที่ได้เห็นและได้ฟัง 

เพื่อน าเสนอข้อมูลได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

 

2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

 เพื่อปรับปรุงเนื้อหาวิชาและกิจกรรมการเรียนการสอน ใหส้อดคล้องกับจุดมุ่งหมายของ

รายวิชา และเหมาะสมกับสภาวการณ์ปัจจุบัน 

 

หมวดที่ 3 ลักษณะและการด าเนินการ 

1. ค าอธิบายรายวิชา 

 ประโยชน์และความส าคัญ ลักษณะทางพฤกษศาสตร์  การจัดแบ่งประเภท  การขยายพันธุ์  

วิธีการปลูกและดูแลรักษา  วิธีการเก็บเกี่ยว และวิธีการน ามาใช้ประโยชน์ 

2. จ านวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา        

4 ช่ัวโมง/สัปดาห์ (บรรยาย 2 คาบ ปฏิบัติ 2 คาบ) 

3. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ท่ีอาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศกึษาเป็น

รายบุคคล 

อาจารย์ผูส้อนจัดเวลาใหค้ าปรึกษาเป็นรายบุคคล หรอืรายกลุ่มตามความตอ้งการของ 

นักศึกษา 1 ช่ัวโมงต่อสัปดาห ์ 

 

หมวดที่ 4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

1.คุณธรรม จรยิธรรม 

1.1 คุณธรรม จริยธรรมที่ต้องพัฒนา 

       (1) พัฒนาผูเ้รียนให้มีวินัย ตรงต่อเวลา และมีความรับผดิชอบต่อตนเองและสังคม 
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1.2 วิธีการสอนที่จะใช้พัฒนาการเรียนรู้ 

  (1) สอดแทรกเรื่องคุณธรรม จรยิธรรม ในการสอนตามโอกาสต่างๆ 

         (2) ฝกึระเบียบวินัย เรื่องการตรงต่อเวลาในการเข้าช้ันเรียน การแต่งกาย และความ

ซื่อสัตย์ในกิจกรรมต่างๆ ในระหว่างเรียนและการสอบ 

  (3) ก าหนดบทลงโทษส าหรับผูข้าดความรับผดิชอบต่อหนา้ที่และไม่ปฏิบัติตาม

กฎระเบียบ 

  (4) อาจารย์ผู้สอนปฏิบัติตนเป็นตัวอย่าง ให้ความส าคัญต่อการมีวนิัยเรื่องเวลา เปิด

โอกาสใหน้ักศึกษาแสดงความคิดเห็น และรับฟังความคิดเห็นของนักศกึษา   

 1.3 วิธีการประเมินผล 

  (1) สังเกตพฤติกรรมที่แสดงออกในช้ันเรยีน เช่น  ความใส่ใจต่องานที่ได้รับมอบหมาย 

และการส่งงานตามก าหนดเวลา  การเข้าชั้นเรยีน และการรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น 

   (2) สังเกตพฤติกรรมต่างๆ ของนักศึกษาเมื่ออยู่นอกห้องเรียนหรือขณะร่วมกิจกรรม 

ในโอกาสต่างๆ เช่น ความซื่อสัตย์สุจรติ การปฏิบัติตามกฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ของ

มหาวิทยาลัยและการมสีัมมาคารวะต่ออาจารย์ 

2. ความรู้ 

 2.1 ความรู้ที่ต้องได้รับ 

(1) มีความรู้ความเข้าใจในหลักทฤษฏี และทักษะการปฏิบัติ เกี่ยวกับการผลิตพืชใน 

ระบบการผลิตที่ปลอดภัย ปัจจัยที่มผีลตอ่การผลิต คุณสมบัติของสารส าคัญของพืชและการน ามาใช้

ประโยชน์ 

 2.2 วิธีการสอน 

 (1) ใช้วิธีการสอนที่หลากหลายตามลักษณะของเนื้อหาสาระ เช่น การสอนประกอบสื่อ

และตัวอย่างพืช  การยกตัวอย่างเป็นกรณีศกึษา โดยเน้นใหน้ักศึกษาได้มีสว่นร่วมในการแสดง

ความคดิเห็น สอบถาม และแลกเปลี่ยนความรู้ 

            (2)  ให้นักศึกษาท ากิจกรรมหรอืฝกึปฏิบัติที่เกี่ยวข้องกับบทเรียน เชน่  การปลูกและ 

ดูแลรักษาพืชสมุนไพรในระบบการผลิตที่ปลอดภัย  การสกัดสารส าคัญในพืชเครื่องเทศและสมุนไพร 

  (3) การศกึษาดูงานเพื่อให้เกิดการเรียนรู้จากสถานที่จริง และร่วมกันอภปิรายสิ่งที่พบ

เห็นเพื่อเกิดการแลกเปลี่ยนความรูร้ะหว่างผูเ้รียน 

 2.3 วิธีการประเมิน   

  (1) ทดสอบความรูภ้าคทฤษฎีจากแบบทดสอบหลังเรยีน  ทดสอบกลางภาค และ

ทดสอบปลายภาค 

  (2) สังเกตพฤติกรรม การน าเสนอรายงานค้นคว้าในช้ันเรียน  การฝกึปฏิบัติการ และ

การศกึษาดูงาน 
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  (3) ตรวจรายงานการฝึกปฏิบัติการ การเขียนรายงานค้นคว้า 

3. ทักษะทางปัญญา 

3.1 ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา 

(1) สามารถคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ และน าความรู้มาประยุกต์ใชใ้นบริบททาง 

วชิาการและวิชาชีพ 

       3.2 วิธีการสอน 

  (1) ส่งเสริมให้นักศึกษามีสว่นรว่มในการเรียนรู้ร่วมกันในช้ันเรยีน โดยมอบหมายหัวข้อ

ให้นักศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติมจากเอกสารและหรอืจากอินเทอร์เน็ต หรอืยกตัวอย่างกรณีศกึษาจาก

ประสบการณข์องนักศึกษาเอง และน ามาอภปิรายในช้ันเรียน 

  (2) การฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับพืชสมุนไพร  มาตรฐานของวัตถุดิบพืชสมุนไพร การใช้

ประโยชน์จากพืช แล้วรว่มกันอภปิรายผล โดยมีอาจารย์สรุปประเด็น 

3.3 วิธีการประเมินผล 

  (1)  สังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ด้วยตนเอง และการมสี่วนร่วมในการแสดงความ

คิดเห็นและการอภปิรายในช้ันเรยีน 

  (2) ประเมินการมสี่วนรว่มและความสนใจของนักศึกษาขณะอยู่ในชั้นเรียน 

  (3) ตรวจรายงานผลการปฏิบัติการ 

4.ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

 4.1 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา 

  (1) มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี มีทักษะการสร้างสัมพันธ์ระหว่างนักศึกษาด้วยกันและผูอ้ื่น 

  (2) มีความรับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย  

 4.2 วิธีการสอน 

  (1) มอบหมายงานกลุ่มและมีการเปลี่ยนกลุ่มท างานตามกิจกรรมที่มอบหมาย  

  (2) แบ่งกลุ่มเพื่อแก้ไขปัญหาจากโจทย์หรือปฏิบัติการ เพื่อให้เกิดการฝึกทักษะ 

ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล  

(3) ฝกึใหม้ีการแสดงความคิดเห็นและการอภปิรายในช้ันเรยีนตามหัวข้อที่อาจารย์ 

ผูส้อนก าหนด เพื่อฝึกใหเ้กิดทักษะการสื่อสาร 

 4.3 วิธีการประเมิน 

  (1) สังเกตพฤติกรรมของนักศกึษาในการเป็นผู้ฟังที่ดี และแสดงความคิดเห็นในการ

อภปิรายในช้ันเรียน 

  (2) สังเกตพฤติกรรมการเป็นรายบุคคลในการท างานกลุ่มของนักศึกษา  

(3) ประเมินความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมายจากสมาชิกในกลุ่ม 
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5.ทักษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 5.1 ทักษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้อง

พัฒนา 

  (1) มีความสามารถในการสื่อสาร สามารถสรุปประเด็นจากสิ่งที่ได้เห็นและได้ฟัง เพื่อ

น าเสนอข้อมูลได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

 5.2 วิธีการสอน 

  (1) มอบหมายงานเพื่อการสืบค้นขอ้มูลโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ น าเสนอทั้งใน

รูปแบบภาษาพูด และภาษาเขียน  

  (2) มีสว่นร่วมในการน าเสนอผลการปฏิบัติการในชัน้เรียน ร่วมกับการถามค าตอบ 

เพื่อให้เกิดความเข้าใจอย่างถ่องแท้ 

 5.3 วิธีการประเมินผล 

  (1) ประเมินจากผลงานทั้งการวิเคราะห์  การสรุปประเด็น  การสื่อสาร และการ

เลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสม 

 (2) ประเมินจากการตอบค าถาม  ทั้งจากเพื่อนนักศกึษาและอาจารย์ผู้สอนหลังการ

น าเสนอผลงาน 

  (3) ประเมินผลจากรายงาน 

 

หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

สัปดาห ์

ที ่

หัวข้อ จ านวน

ชั่วโมง 

รายละเอียดเนื้อหา กจิกรรม ผู้สอน 

1 

 

บทน า 

ความหมายและ

ความส าคัญของ

พืชเครื่องเทศและ

สมุนไพร 

 

4 -ความหมาย 

-การเรียกชื่อพืช 

-ความส าคัญ 

-ลักษณะส าคัญ 

 

1.ชี้แจง แจกโครงการสอนและท า

ความตกลงร่วมกันในการเรียน 

2.ส ารวจความคิด ความพึงพอใจ

และความคาดหวังของผู้เรียน

เกี่ยวกับเนื้อหาและกิจกรรมท่ี

ผู้สอนก าหนด 

3. บรรยายประกอบ 

Power point 

ผศ.สุดารัตน์ 

สุตพันธ์ 

 

2-3 

 

 

 

ลักษณะทาง

พฤกษศาสตร์ของ

พืชเครื่องเทศ 

และสมุนไพร 

8 -พืชเครื่องเทศและสมุนไพร

ประเภทใช้ราก 

-พชืเครื่องเทศและสมุนไพร

ประเภทใช้ล าต้น 

1.บรรยายประกอบ 

Power point 

2.ศกึษาลักษณะทาง

พฤกษศาสตร์จากตัวอย่างพชื

ผศ.สุดารัตน์ 

สุตพันธ์ 

 



6 

 

สัปดาห ์

ที ่

หัวข้อ จ านวน

ชั่วโมง 

รายละเอียดเนื้อหา กจิกรรม ผู้สอน 

   -พชืเครื่องเทศและสมุนไพร

ประเภทใช้ใบ 

-พชืเครื่องเทศและสมุนไพร

ประเภทใช้ดอก 

-พชืเครื่องเทศและสมุนไพร

ประเภทใชผ้ลและเมล็ด 

เครื่องเทศและสมุนไพร 

3.อภิปราย ซักถาม แสดงความ

คิดเห็น 

4-5 

 

 

พืชเครือ่งเทศ 

 

8 -การจ าแนกพืชเครื่องเทศ 

-ชนิดของพชืเครื่องเทศ 

-สารส าคัญในพืชเครื่องเทศ 

-การใช้ประโยชนจ์ากพชื

เครื่องเทศ 

 

1.บรรยายประกอบ 

Power point เนน้กระบวนการ

สอนแบบถาม-ตอบ 

2.ศกึษาตัวอย่างและระบุชนดิของ

พชืเครื่องเทศ 

3. ร่วมอภปิราย ซักถาม แสดง

ความคิดเห็น 

ผศ.สุดารัตน์ 

สุตพันธ์ 

 

6-7 

 

พืชสมุนไพร 

 

8 -การจ าแนกพืชสมุนไพร 

-ชนิดของพชืสมุนไพร 

-องคป์ระกอบทางเคมท่ีีส าคัญใน

พชืสมุนไพร 

-การใช้ประโยชนจ์ากพชืสมุนไพร 

1.บรรยายประกอบ 

Power point 

2.ศกึษาตัวอย่างพชืสมุนไพร 

3. เปิดโอกาสให้นักศกึษา

อภิปรายผล ซักถาม แสดงความ

คิดเห็น 

 

ผศ.สุดารัตน์ 

สุตพันธ์ 

 

8                                         

สอบกลางภาค 

 

9-10 

 

 

 

 

 

การผลิตพืช

เครื่องเทศและ

สมุนไพรในระบบ

เกษตรอินทรีย์ 

 

8 -การขยายพันธ์ุพืชเครื่องเทศและ

สมุนไพร 

-การปลูกและดูแลรักษา 

-การเก็บเกี่ยว 

1.บรรยายประกอบ 

Power point เนน้กระบวนการ

ถาม-ตอบ 

2. ปฏบัิตกิารปลูกพชื 

3. ร่วมกันอภปิรายในหัวข้อการ

ปลูกพชืสมุนไพรอนิทรีย์ใน

สถานการณ์ปัจจุบัน 

ผศ.สุดารัตน์ 

สุตพันธ์ 

 

11 

 

 

มาตรฐานคุณภาพ

วัตถุดิบสมุนไพร 

 

4 -ลักษณะของวัตถุดิบสมุนไพรท่ีมี

คุณภาพ 

-วธีิการควบคุมคุณภาพ 

-มาตรฐานวัตถุดิบสมุนไพร 

1.บรรยายประกอบ 

Power point 

2.ร่วมกันอภปิรายเกี่ยวกับการ

ควบคุมคุณภาพของวัตถุดบิ

ผศ.สุดารัตน์ 

สุตพันธ์ 

 



7 

 

สัปดาห ์

ที ่

หัวข้อ จ านวน

ชั่วโมง 

รายละเอียดเนื้อหา กจิกรรม ผู้สอน 

-ปัจจัยท่ีเกี่ยวข้องกับคุณภาพ

สมุนไพร 

สมุนไพรและอาจารย์ผูส้อนสรุป

ประเด็น 

12 

 พืชสมุนไพรที่

ส าคัญทาง

เศรษฐกจิ 

4 -สถานการณ์ของพชืสมุนไพร 

-ชนิดพืชท่ีส าคัญ 

-การพัฒนาพชืสมุนไพรเพื่อ

การค้า 

-ศักยภาพการผลิตพชืสมุนไพร

ของประเทศไทย 

 

1.บรรยายประกอบ 

Power point 

2.อภิปรายศักยภาพของพืช

สมุนไพรท่ีมีความส าคัญตอ่

เศรษฐกิจ 

 

ผศ.สุดารัตน์ 

สุตพันธ์ 

 

13 สมุนไพรทาง

การเกษตร 

 

4 -บทบาทและความส าคัญของ

สมุนไพรทางการเกษตร 

-ชนิดพืช 

-ลักษณะและวิธีการน ามา 

ใชป้ระโยชน์ 

-ผลิตภัณฑส์มุนไพรเพื่อ

การเกษตร 

1.บรรยายประกอบ 

Power point เนน้ผู้เรียนเป็น

ศูนยก์ลางโดยเนน้การถาม-ตอบ 

2.ร่วมกันอภปิรายชนิดพืช

สมุนไพรท่ีน ามาใชป้ระโยชนท์าง

การเกษตร 

 

ผศ.สุดารัตน์ 

สุตพันธ์ 

 

15 

 

การใช้ประโยชน์

และการอนุ รักษ์

พืชเครื่องเทศและ

สมุนไพร 

 

4 -ลักษณะการใชป้ระโยชน์  

-ผลิตภัณฑส์มุนไพร 

-การอนุรักษพ์ชืสมุนไพร 

-ภูมิปัญญาท้องถิ่นกับพืช

สมุนไพร 

 

 

1.บรรยายประกอบ 

Power point  

2.ปฎบัิตกิารการท าแชมพูจากพชื

สมุนไพร 

3.ร่วมอภปิรายเกี่ยวกับการน าพชื

สมุนไพรมาใชอ้ย่างถูกต้องและ

เหมาะสม 

ผศ.สุดารัตน์ 

สุตพันธ์ 

 

 

 

 

 

 

 

16 ศึกษาดูงานนอก

สถานที่  

6 ศกึษาดูงาน การแปรรูปผลิตภัณฑ์

จากสมุนไพรของวิสาหกิจชุมชนใน

จังหวัดพษิณุโลก 

เสวนา อภิปราย ซักถาม และ 

เข้าชมสถานท่ี 

วทิยากรนอก

สถานท่ี 

17 

 

สอบปลายภาค ผศ.สุดารัตน์ 

สุตพันธ์ 

 

 

 



8 

 

รายละเอียดปฏิบัตกิาร 

 

สัปดาห์ที่ หัวข้อการปฏิบัติ วัสดุและอุปกรณ์ ผู้สอน 

3 

 

ปฏิบัติการที่ 1  

ลักษณะทางพฤกษศาสตร์และการจ าแนก 

พชืเครื่องเทศและสมุนไพรตามสว่นท่ีใชป้ระโยชน์ 

 

 

-ตัวอยา่งสดและแหง้ของ 

พชืเครื่องเทศและสมุนไพร 

-แวน่ขยาย 

 

ผศ.สุดารัตน์  

 

 

6 

 

ปฏิบัติการที่ 2  

การสกัดสารส าคญัจากพชืเครือ่งเทศและ

สมุนไพร 

-ตัวอยา่งพชื เชน่ ตะไครห้อม  

ใบบัวบก   

-เครื่องกลั่นไอน้ าแบบลูกทุง่ 

-ขวดแก้วพร้อมฝา 

-แอลกอฮอล ์

-น้ ากรอง    

 

ผศ.สุดารัตน์  

 

 

 

9 

 

ปฏิบัตกิารที่ 3  

การปลูกและขยายพนัธุ์พืชเครื่องเทศ 

และสมุนไพร 

 

-ตน้พืช  

-กระถางพลาสตกิ 10 นิว้ 

-ถุงด า  

-วัสดุปลูก   

- กรรไกรตัดกิ่ง เสียม 

-ถุงพลาสตกิใส 20 x 30 นิ้ว 

-ปุ๋ยอนิทรีย์ 

 

ผศ.สุดารัตน์  

 

 

12 ปฏิบัติการที่ 4 

 สมุนไพรป้องกันแมลงศัตรพูชื 

-พชืสมุนไพรท่ีมีฤทธ์ิตอ่แมลง 

เชน่ พริก สะเดา  

-ถังพลาสตกิ 

-อุปกรณส์ าหรับบดตัวอยา่งพชื 

-น้ าสะอาด 

ผศ.สุดารัตน์  

 

13 

 

 

ปฏิบัติการที่ 5 

แชมพูสมุนไพร 

 

-พชืสมุนไพร ได้แก ่มะกรูด 

ประค าดีควาย อัญชัน 

-หัวเชื้อแชมพู 

-หมอ้สแตนเลส 

-ไมค้น 

-เตาแก๊ส 

-ขวดบรรจุแชมพู 

 

ผศ.สุดารัตน์  

 

 

ข้อตกลงพิเศษ ถ้าปฏิบัติการไมค่รบต้องด าเนนิการซ่อมเสริม ให้เสร็จสิน้ก่อนสอบปลายภาค 



9 

 

 

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

การเรียนรูด้้าน วิธีการประเมนิ สัดส่วน  (%) 

คุณธรรมจริยธรรม -การเข้าช้ันเรยีน 

-ความรับผดิชอบต่องานที่ได้รับมอบหมายจาก

อาจารย์ 

5 

5 

ความรู้  -สอบย่อย 

-สอบกลางภาค 

-สอบปลายภาค 

5 

20 

25 

ทักษะทางปัญญา -ผลจากการศกึษาค้นคว้าที่ได้รับมอบหมายด้วย

ตนเอง 

-พฤติกรรมการมสี่วนรว่มจากการอภปิรายกลุ่ม 

-รายงานผลการปฏิบัติการ 

5 

 

5 

5 

ทักษะความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล และความ

รับผิดชอบ 

-พฤติกรรมการท างานเป็นทีม 

-ความรับผดิชอบต่องานที่ได้รับมอบหมายจาก

สมาชิกในกลุ่ม 

5 

5 

 

ทักษะการวิเคราะหเ์ชิง

ตัวเลข การสื่อสาร และ

การใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศ 

-การน าเสนอหน้าชัน้เรียน 

-ความเหมาะสมของสื่อที่ใช้ 

-การตอบค าถามจากเพื่อนนักศึกษาและอาจารย์

ผูส้อนหลังการน าเสนอ 

5 

5 

5 

  

เกณฑก์ารวัดผลการเรียนใช้การประเมินตามเกณฑ์ 

             80 – 100 คะแนน   เกรด A 

         75 – 79 คะแนน   เกรด B+ 

         70 – 74 คะแนน   เกรด B 

         65 – 69 คะแนน   เกรด C+ 

         60 – 64 คะแนน   เกรด C 

         55 – 59 คะแนน   เกรด D+ 

         50 – 54 คะแนน   เกรด D 

         ต่ ากว่า 50   เกรด F 
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หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. ต าราและเอกสารหลัก 

ไม่ม ี

2. เอกสารและข้อมูลส่วนตัว 

ไม่ม ี

3. เอกสารและข้อมูลแนะน า 

    3.1 หนังสือ 

(1) ยิ่งยง ไพสุขศานติวัฒนา. 2550. การปลูกพืชสมุนไพรอินทรีย์ ใน คู่มอื 

   การเกษตร. 

(2) ส านักงานเศรษฐกิจการเกษตร. 2550. การศกึษาวิจัยเศรษฐกิจสมุนไพรไทย  

    กรณีศกึษา ว่านหางจระเข้ ฟ้าทะลายโจร ตะไคร้หอม และไพล 

(3) สุดารัตน์ สุตพันธ์. 2548. พชืเครื่องเทศและสมุนไพร.  

              คณะเทคโนโลยีการเกษตรและอาหาร. มหาวิทยาลัยราชภัฎพิบูลสงคราม.  

    3.2 สื่ออื่นๆ  

(1) เวปไซต์(web site) ที่เกี่ยวข้องกับพืชเครื่องเทศและสมุนไพร เชน่   

              http://www.rspg.or.th/plants_data/herbs/herbs_200.htm 

(2) หนังสือ / วารสาร หนังสืออเิลกทรอนิกส์ และเอกสารสิ่งพิมพ์ที่เกี่ยวข้อง  

 

หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศกึษา 

1. แบบประเมินการสอนออนไลน์ของมหาวิทยาลัย โดยให้นักศึกษาทุกคนประเมินประสิทธิผล

ของรายวิชาและเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงรายวิชา 

2. ผลการสอบของนักศึกษา 

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 

 ประเมินการสอนโดยคณะกรรมการในหลักสูตร จากการสุ่มสังเกตการสอน  และการสุ่ม

สัมภาษณ์นักศกึษา  

3. การปรับปรุงการสอน 

ภายหลังจากการประเมินการสอน หลักสูตรจัดการประชุมระดมความคิดเพื่อการพัฒนาแนว

การสอน เช่น การท าวิจัยภายในช้ันเรยีน  การประชุมสัมมนาเพื่อการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การศึกษาใน

ศตวรรษที่ 21    

 

http://www.rspg.or.th/plants_data/herbs/herbs_200.htm
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4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศกึษาในรายวิชา 

 มีการตัง้คณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของนักศึกษา และ

การประเมนิผูส้อนจากนักศึกษา 

5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

จากผลการประเมินและทวนสอบมาตรฐานและผลสัมฤทธิ์ในรายวิชา ได้มกีารวางแผนการ

พิจารณาปรับปรุงการสอน  และรายละเอียดวิชา เพื่อใหเ้กิดคุณภาพมากขึ้น โดยอาจารย์ผู้สอนเป็น

ผูร้ับผิดชอบในการทบทวนเนือ้หาที่สอนและกลยุทธ์การสอน และน าเสนอแนวทางในการปรับปรุงและ

พัฒนาในการประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตรพิจารณาให้ความเห็นและสรุปวางแผนพัฒนาปรับปรุง

ส าหรับใช้ในปีการศกึษาถัดไป 

 

การมีส่วนร่วมของนักศกึษาในการจัดการเรียนการสอน 

 คณะฯ มนีโยบายในการเปิดโอกาสใหน้ักศึกษามีสว่นร่วมในกระบวนการจัดการเรยีนการสอน

รวมถึงวิธีการประเมินและวัดผล ขอความกรุณาผูส้อนใหน้ักศึกษาร่วมพิจารณาประมวลรายวิชานี ้ใน

ประเด็นต่างๆ เชน่ วธิีการวัดผลการเรยีน กิจกรรมเสริมตา่งๆ ฯลฯ และโปรดลงนามรับรอง 

  อาจารย์ผู้สอนได้ชี้แจงประมวลรายวิชานีใ้ห้นักศึกษาผูเ้รียนรับทราบ และเปิดโอกาสให้ร่วม

แสดงความคิดเห็น ใหข้้อเสนอแนะ และน ามาปรับปรุงประมวลรายวิชาแล้วเมื่อวันที่............................ 

.............................. 

 สรุปข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงที่ได้ : 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

      ลงนาม....................................ผู้สอน 

                 (.............................................................) 

 

      ลงนาม.....................................ตัวแทนนักศกึษา 

                  (.............................................................) 


